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Corinne Silvestri, nommée directrice d’IMT Mines Alès 
 

Corinne Silvestri a été nommée directrice de IMT Mines Alès par arrêté du 9 octobre 2026 du 
ministre de l’Économie, des Finances et de la Souveraineté industrielle et numérique. Elle 
prendra ses fonctions le premier décembre, pour un mandat de cinq ans, à la tête de cette grande 
école d’ingénieur·es de l’Institut Mines-Télécom.  

 
Ingénieure générale des mines, Corinne Silvestri possède une 
solide expérience dans le pilotage de politiques publiques 
industrielles, la conduite de transformations organisationnelles et 
le management d’équipes. 
 
Diplômée de IMT Mines Alès en 1991, elle débute sa carrière au 
sein de l’entreprise Freyssinet avant de rejoindre, en 1992, les 
services déconcentrés de l’État en charge de l’industrie et de 
l’environnement. Elle y exerce différentes responsabilités dans 
les domaines du contrôle industriel, de la prévention des risques 
et de l’accompagnement des transformations des organisations. 
En 2003, elle devient secrétaire générale de la Direction 
régionale de l’industrie, de la recherche et de l’environnement 
(DRIRE) de Franche-Comté. Elle prend ensuite la tête du service 
de prévention des risques de la Direction régionale de 
l’environnement, de l’aménagement et du logement (DREAL) de 
Franche-Comté en 2010, puis de celui de Bourgogne-Franche-
Comté en 2016. 

 
En 2018, elle est nommée directrice des équipements sous pression nucléaires à l’Autorité de sûreté 
nucléaire (ASN). Pendant cinq ans, elle pilote notamment les travaux de l’autorité sur des enjeux 
majeurs de sûreté industrielle, parmi lesquels la corrosion sous contrainte affectant le parc nucléaire 
français et la réception des gros équipements du réacteur EPR de Flamanville. En 2023, elle rejoint le 
Secrétariat général pour l’investissement (SGPI) en qualité de conseillère énergie. Elle contribue au 
déploiement du plan France 2030 dans les domaines du nouveau nucléaire et des énergies 
renouvelables, notamment en accompagnant la préparation du développement de l’éolien flottant.  
 
Depuis octobre 2025, elle occupe les fonctions de directrice régionale adjointe à la Direction régionale 
de l’économie, de l’emploi, du travail et des solidarités (DREETS) de Bourgogne-Franche-Comté, où 
elle pilote le pôle économie, emploi, compétences et solidarités et encadre plus de 70 collaborateurs. 
 
Son retour à IMT Mines Alès revêt une dimension particulière. En 2023, Corinne Silvestri a été 
distinguée par le prix des EMAyens d’Or, dans la catégorie Excellence. Cette distinction, remise par 
Assia Tria, alors directrice de l’école, récompense des parcours de diplômées et diplômés incarnant les 
valeurs d’IMT Mines Alès : audace, engagement, partage, excellence, ouverture et responsabilité. 
Corinne Silvestri est également chevalière de l’Ordre national du Mérite. 
 
Ses missions à la tête de l’école 
 

https://www.legifrance.gouv.fr/download/pdf?id=x8v7T2nkDR9kl5_FA1RU-MjGlh6KqJvkc6ZNcVzckis=


À la tête d’IMT Mines Alès, Corinne Silvestri aura pour mission de poursuivre le déploiement du plan 
stratégique de l’école, adopté en décembre 2022, en cohérence avec la stratégie d’ensemble 2023-
2027 de l’Institut Mines-Télécom.  
 
Elle accompagnera le développement de l’école en poursuivant la croissance et la diversification de son 
offre de formation, en élargissant ses recrutements et en renforçant ses activités de recherche et 
d’innovation. Elle contribuera également au développement des partenariats avec les entreprises, les 
filières industrielles et les collectivités territoriales, en s’appuyant sur les expertises de l’école en matière 
de formation, de recherche partenariale, d’innovation et d’accompagnement des transformations 
industrielles. 
 
Elle veillera par ailleurs à consolider l’ancrage territorial d’IMT Mines Alès en Occitanie et à renforcer 
son rayonnement européen et international. Elle portera une attention particulière à la contribution de 
l’école aux grandes transitions industrielles, numériques et écologiques, en valorisant ses expertises 
scientifiques et la dynamique collective de l’Institut Mines-Télécom. 
 
Corinne Silvestri déclare : « C’est avec une grande fierté et un attachement particulier que je retrouve 
IMT Mines Alès, l’école qui m’a formée. Forte de ses expertises scientifiques, de la qualité de ses 
formations et de ses liens étroits avec le monde économique, elle dispose de nombreux atouts pour 
poursuivre son développement. Je souhaite m’appuyer sur l’engagement de ses équipes et la force 
collective de l’Institut Mines-Télécom pour renforcer son attractivité, accompagner la croissance de ses 
activités et développer les partenariats avec les entreprises et les acteurs du territoire. Notre ambition 
est de faire rayonner davantage IMT Mines Alès, en France et à l’international, et de contribuer 
activement aux grandes transitions industrielles, numériques et écologiques pour un avenir durable et 
enviable. » 
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À propos de l’Institut Mines-Télécom www.imt.fr 
Premier groupe public de grandes écoles d’ingénieurs et de management en France, l’Institut Mines-Télécom (IMT) 

est un acteur majeur de l’enseignement supérieur, de la recherche et de l’innovation au service du développement 

économique, industriel et technologique de la France. 

Héritier de plus de deux siècles d’histoire scientifique, technologique et industrielle, il fédère huit grandes écoles 

publiques — IMT Atlantique, IMT Mines Albi, IMT Mines Alès, IMT Nord Europe, Institut Mines-Télécom Business 

School, Mines Saint-Étienne, Télécom Paris et Télécom SudParis — et deux écoles filiales, EURECOM et InSIC. 

Avec près de 5 000 personnels, 150 laboratoires, 500 partenaires académiques dans 70 pays et des milliers 

d’entreprises partenaires, l’IMT forme près de 15 000 élèves-ingénieur·es, managers et docteur·es et développe 

une recherche de pointe qui irrigue ses formations et nourrit l’innovation. Ancré au cœur des territoires, l’IMT fait 

de chaque école une porte d’entrée régionale vers son offre de formation, sa puissance scientifique et ses 

plateformes technologiques. 

L’IMT articule formation, recherche et transfert d’innovation autour de quatre thématiques stratégiques — Industrie 

du futur responsable, Souveraineté et sobriété numérique, Énergie, économie circulaire et société, Ingénierie de la 

santé et du bien-être — afin d’accompagner les transformations des entreprises et des filières et de contribuer aux 

grandes transitions, à la reconquête industrielle et à la souveraineté technologique de la France et de l’Europe. 

 

 www.imt.fr 
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A propos d’IMT Mines Alès  
IMT Mines Alès est une grande école publique d’ingénieur·es généralistes.L'école, fondée en 1843, est membre 
de l’Institut Mines-Télécom. Classée parmi les 25 meilleures écoles d’ingénieur·es en France, elle se distingue par 
son ancrage territorial en Occitanie et son expertise dans les transitions énergétique, numérique et industrielle. 
L’école s’appuie sur trois centres de recherche qui développent des solutions innovantes pour répondre aux défis 
sociétaux et industriels : le centre des matériaux avancés (C2MA), le centre d'enseignement et recherche en 
informatique et systèmes (CERIS) et le centre de recherche en environnement énergie et risques (CREER). Ces 
centres, en synergie avec les plateformes technologiques de l’école, forment des ingénieur·es capables d’innover 
dans des domaines clés comme l’énergie, les biomatériaux, ou encore les systèmes de production. 

http://www.imt.fr/
file://///finlande.enst.fr/marseille/Séverine/Communiqués/Prix%20Innovation%20Bercy%20IMT/www.imt.fr
mailto:–%20severine.picault@imt.fr
https://www.linkedin.com/company/imt-france/


IMT Mines Alès propose des formations d’excellence, dont des diplômes d’ingénieur·es (par la voie classique ou 
en alternance), des masters, des mastères spécialisés et des doctorats. Son incubateur, son éco-campus et ses 
partenariats industriels illustrent son engagement pour former les acteurs de la transition et accompagner les 
entreprises dans leur transformation. 
L’école, forte de plus de 90 % de taux d’insertion professionnelle et de 1 350 élèves et doctorants, dont 500 
étudiants en alternance, allie recherche de pointe, pédagogie innovante et ancrage territorial pour répondre aux 
enjeux de demain. 
www.imt-mines-ales.fr/ 
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