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Le salaire annuel moyen des jeunes diplomés
des écoles d’ingénieurs de I'IMT est de 37k€
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Source: synthese des résultats des enquétes «Insertion des jeunes
dipléomés » des écoles de I'lnstitut Mines-Télécom (IMT), sur la base
de l'enquéte de la Conférence des grandes écoles (CGE) réalisée 19 place Marguerite Perey
au cours du premier trimestre 2021 pendant la crise sanitaire. 91120 Palaiseau



