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Acces a I'emploi des ingénieurs
des écoles de I'Institut Mines-Télécom (IMT)




UN ACCES RAPIDE A I’EMPLOI

88,6 %

Moyenne des diplomés
des écoles d'ingénieurs
de I'lnstitut Mines-Télécom
(IMT) recrutés avant
I’obtention du diplome

et jusqu’a deux mois

86,3 %

v

Moyenne des diplomés

des écoles d’'ingénieurs

de Conférence des grandes
écoles (CGE) recrutés
avant I'obtention du dipléme
et jusqu’a deux mois

99,3% DES JEUNES DIPLOMES DES ECOLES DE L'IMT
EN POSTE ONT SIGNE UN CONTRAT AVANT
LEUR DIPLOME OU DANS LES SIX MOIS

EN CDI DIRECTEMENT

91,3%

Moyenne des dipldmés
des écoles d’ingénieurs
de 'lMT

83,1%

v

Moyenne des diplémés
des écoles de la Conférence
des grandes écoles (CGE)

PLUS DE 90% DES JEUNES DIPLOMES DES ECOLES DE L'IMT
SIGNENT EN CDI DES LEUR PREMIERE EMBAUCHE

DES SALAIRES D’EMBAUCHE ELEVES

40,6 ke

Moyenne des dipldmés
des écoles d’ingénieurs
de I'lMT

35,2Ke

v

Moyenne des diplémés
des écoles de la Conférence
des grandes écoles (CGE)

LE SALAIRE ANNUEL MOYEN DES JEUNES DIPLOMES
DES ECOLES D’INGENIEURS DE L’IMT EST DE 40,6 K€




UN LARGE CHOIX DE METIERS

SECTEURS D’ACTIVITES DES JEUNES DIPLOMES
DES ECOLES D’INGENIEURS DE L’INSTITUT MINES-TELECOM (IMT)

Industrie

4%

Chimique, pharma., cosmétique
2%

Autres

8%

Automobile, aéronautique, navale,
ferroviaire

107%

IT (Information Technologies)

Services

29 %
Conseil, R&D, études pour l'industrie
7%

Autres services (dont banques et assurances)
y compris transports

22%

IT (Information Technologies, hors conseil)

7%

Energie
5%

BTP

5%

Autre secteurs

1%

Secteurs divers dont administration
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